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A NUESTRA PRIMERA
ASAMBLEA GENERAL

El grupo inicial de treinta
becarios que hace ano y medio
comenzaron los primeros trabajos

de constitucidén de la Asociacién J.

William Fulbright se ha multipli-
cado por diez y tiene ya detrds de
si una historia, tejida con trabajos
e 1lusiones, y una asociacién que
acaba de celebrar su primera
Asamblea General. Con esta
asamblea la Asociacién entra en
una nueva etapa. La fase de fun-
dacién y establecimiento de la
Asociacion ha terminado. La fase
de programas y servicios segun
los fines 1nstitucionales y los

intereses de los asociados ha
comenzado.

Momento de apertura de la primera
Asamblea General: con Juan Pelegri
(a la 1zquierda) y Federico Mayor
preside Carmen Varela

Con una nutrida representa-
ci6n de los cerca de trescientos
asociados de toda Espafia, la
Asociacion celebr6 su primera
Asamblea General en los locales
del Instituto Internacional, en
Madrid, el pasado 9 de mayo. La

A

gestién de la Junta Directiva que
ha culminado con éxito la fase de
constituciéon de la Asociacién fue
aprobada por unanimidad, se apro-
baron las orientaciones para el
programa de acuvidades correspon-
dientes al afio 1991 y se procedi6
a la eleccién para el periodo 1991-
1992 de 1a nueva Junta Directiva
encargada de organizar su realiza-
cion.

Reparto de hojas informativas

» Continuidad y renovacion
en la Junta Directiva

La constitucion de la nueva Junta
responde a criterios de continuidad
y renovacion. La mayoria de los
miembros de la nueva Junta Direc-
tiva electa eran ya miembros inte-
rinos; tres de éstos pidieron su
substitucién: Juan Pelegri y Gi-
ron, Federico Mayor Menéndez y
Maria Teresa Molina Orden. Por
lo tanto, la nueva Junta Directiva
queda constituida asi: Carmen Va-
rela Garcia (Presidente), Lorenzo
Rodriguez Durantez (Secretario),
Maria Luisa Pérez-Gniffo Cocho
(Tesorera) y los Vocales Gilberto
A. Carbajal, Miguel Angel Dur4
Dominguez, Gregorio Gémez
Pina, Angel Orcajo Aguilar, An-
tonio Saura Medrano, Ignacio
Umbert Millet y Roger L. Utt.

L.os nuevos miembros incorpora-
dos a la Junta son Lorenzo Rodri-
guez, Ignacio Umbert y Angel
Orcajo. Queremos, desde aqui,
agradeceros a Juan, Federico y
Maria Teresa vuestra inestimable
aportacion.

Felipe Sahagin, Carmen Varela,
José Luis Ayuso, José Maria
Martinez y Maria Jesiis Pablos

Federico Mayor, Richard Arndt,
Carmen Varela, Juan Pelegri, y Julia
Pérez-Cerezo

» “Conexiones Fulbright”

La politica de potenciar contactos
con otras Asociaciones Fulbright
en el mundo tuvo un especial re-
flejo en la presencia del Presidente
de la Fulbright Association de los
Estados Unidos, Dr. Richard T.



Arndt, quien expuso ante la Asam-
blea la organizacion y programas
de actividades de la asociacién
estadounidense y nos dio valiosos
CONsejos para nuestra propia tarea
de hacer prosperar la Asociacion
espaifiola. Finalmente, nos invit6
a colaborar en un proyecto que
espera realizar el grupo norteame-
ricano: otorgar el Fulbright
Global Prize for International
Understanding para una persona
destacada en la cooperacion y
comprension internacional.

Richard T. Arndt y Carmen Varela

e Encuentro de
“Fulbrighters” espanoles

El acto final de la Asamblea, tal
vez el més intenso y valioso, fue
el “cocktail” final donde los aso-
ciados venidos de diversos puntos
del pais tuvieron ocasion, quiza
por primera vez, de conocerse per-
sonalmente, charlar de la comun
experiencia que los atraia a la
Asociacién e iniciar nuevas amis-
tades. jEl encuentro de estos “Ful-
brighters’ fue una verdadera fiesta!

Lorenzo Rodriguez, Liz Anderson
(Comision Fulbright), Kathleen
Schloeder (Embajada de los EE.UU,)
y Carmen Varela

A ENTREVISTA A
CARMEN VARELA,
PRESIDENTA DE LA

ASQCIACION J. WM.
FULBRIGHT
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FULCRO: Desde los primerisi-
mos momentos de nuestra Aso-
ciacion, ti formabas parte de la
Junta Directiva—que entonces
apenas lo fue, siendo ese grupo,
sobre todo al principio, un feno-
meno mds o menos espontaneo y
siempre de cardcter provisional.
;Como caracterizarias la evolucion
desde entonces, no ya de la Junta
Directiva, sino de la Asociacion
en términos globales?

Carmen Varela: Aquello em-
pez6 como un grupo de trabajo y
terminé siendo un grupo de ami-
gos. Yo era relaciones publicas y
estaba muy entusiasmada con la
idea de la Asociacion. De hecho,
se me habia pasado muchas veces
por la cabeza el agrupar todo esta
energfa cultural y profesional dis-
persa, sin capacidad de articulacion
colectiva. Por otra parte, me
atraia la idea de mantener siempre
un contacto permanente con Esta-
dos Unidos, que esti en la nostal-
gia de todos nosotros—o al menos
lo est4 en mi caso, y Creo que en
la mayor parte de la gente que he-
mos pasado por universidades
americanas. Aquello fue de alguna
manera unificado con la redaccion
de los Estatutos y con la exposi-
cion, largamente discutida, de los
objetivos que ya conocen los aso-
ciados. Sin embargo, a partir de
ahi, y mas desde que hay una Jun-
ta elegida por la Asamblea Gene-
ral, creo que se va perfilando en
mayor medida la ideologia y la
politica de la Asociacion. Hemos
empezado un ciclo de actividades y
eso nos da un matenal que pode-
mos, de forma autocritica, evaluar
y ver el eco que tiene, no solo en-
tre nuestros asociados, sino tam-
bién en la opinién publica gene-
ral. Yamos perfilando una linea
de apertura y de actividad intercul-
tural, por llamarle de alguna ma-
nera. Por ejemplo, ha surgido el
grupo cataldn, muy activo, que €s
una cosa realmente positiva: el
iniciar este conjunto de actividades
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en Madrid, a las que no pueden
asistir facilmente, les ha dado ga-
nas de hacer cosas. Bueno, en esta
linea todavia falta mucho por ha-
cer, pero, de hecho, para el afio
que viene estamos pensando en
organizar unas jornadas internacio-
nales coincidiendo con la Asam-
blea General anual, siempre con
una orientacion intercultural e
interprofesional. Se acaba de
escribir una carta a los asociados
para que den 1deas en este sentido.
FULCRO: Me has pisado un
poco la segunda pregunta que te
queria hacer. Desde tu perspec-
tiva, ;jcudles son o cudles deben
ser los objetivos de la Asociacion?
Carmen Varela: Hay objeti-
vOs que son claves, cosas que te-
nemos que hacer o desarrollar més,
como es el reforzar la propia Co-
mision Fulbright y el intentar que
haya cada vez més fondos; luego,
la orientacion de los becarios que
vienen de Estados Unidos aqui y
de los que van de aqui a alla. O
sea, que la Asociacion tiene que
tomar un papel mas importante en
estas dreas en que practicamente lo
est4 haciendo todo la Comisién
Fulbright. Esos objetivos son
clarisimos y tenemos que desarro-
llarlos méas. Y luego, el desa-
rrollo de actividades culturales y el
tener nosotros una linea que nos
dé una identificaciébn como asocia-
cién. Y esto es més dificil, sien-
do tan heterogéneo nuestro grupo,
pero también a la vez es mucho
mas rico. Yo sé que tiene que
haber una linea de apertura, siem-
pre estando detrés lo que es el in-
tercambio cultural, la cooperacion
internacional, preocupaciones muy
basicas—por la paz, por los dere-
chos humanos—eso tiene que es-
tar detrds. ;Cdémo hacerlo, cémo
va a ser el programa de ejecucién
de todo esto? Pues, atin con toda
esta riqueza, no es facil. Y ahi en-
tra una discusion de objetivos:

.en qué medida debemos especia-
lizarnos en algo concreto? ;O de-
bemos tocar todos los temas,
puesto que nuestros asociados son
profesionales de todos los temas?
Creo que si tocamos objetivos
concretos podemos hacerlo a un
nivel mas profundo, podemaos
quiza incluso llegar a hacernos
conocidos en ese temna; pero dada
la multiprofesionalidad de los aso-
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ciados, quiza lleguemos a unos
cuantos y a los otros no les 1n-
terese nada, y la Asociacién de-
biera intentar colmar los intereses
de todos ellos, de dondequiera que
vengan, quienesquiera que sean, y
se dediquen a lo que se dediquen.
Es un poco mi idea y estamos
haciendo encuestas para ver c6mo
se definen estos objetivos entre
los propios asociados. Siempre
va a haber una dispersién mayor,
por la naturaleza de nuestros
miembros, pero de alguna manera
la satisfaccién de sus intereses
responde al objetivo mas abierto

- que puede cumplir la Asociacién,

al menos cara al publico en
general, cara a la sociedad, que es
esparcir nuestros conocimientos.

B el i
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FULCRO: [Por cierto, cudntos
ex becarios del programa Ful-
bright o de los programas del
Comité Conjunto se calcula que
hay en Espana?

Carmen Varela: los que
NOSOLros recogemaos en nuestra
Asocilacién—estamos recogiendo
todo tipo de becas, las Fulbright y
todas las modalidades de becas de
Comité Conjunto: ayudas para la
difusion cultural, bolsas de viaje,
becas postdoctorales y de investi-
gacion cooperativa, tanto de la
Comisiéon de Asuntos Educativos
y Culturales como la Cientifica-
Técnica. Recogiendo todas estas
procedencias, s6lo de Fulbright,
hay 3.000 ex becarios, y del
Comité Conjunto puede haber
otros 2.000. De momento, sélo
tenemos contacto con 900 per-
sonas, por no saber dénde estan
los demas. Por lo tanto, todos los
asociados pueden hacer una labor
muy Importante en esta primera
fase contactando con gente que ha
tenido estas ayudas. Como los ex

becarios son gente muy activa, al-
gunos se han cambiado de direc-
c16n cuatro o cinco veces, incluso
han salido del pais y por eso es
dificil localizarlos. En esto todos
los asociados pueden hacer una
gran contribucién a nuestro bien
comun, haciendo de couriers cul-
turales.

FULCRO: ;Qué supone para ti,
personalmente, el llevar el peso de
la direccion de toda esta organi-
zacion?

Carmen Varela: Bueno, pri-
mero, supone mucho trabajo,
muchas horas de dedicacién, y es

‘hasta cierto punto cansado, sobre

todo porque hemos empezado,
creo, con un calendario de activi-
dades bastante fuerte, bastante ac-
tivo. Y ponerlo en marcha exige
muchas horas de trabajo. Esa es
la parte negativa, entre comillas,
pero tampoco... En general soy
silempre optimista y positiva, o
sea, que no quiero expresar esto
con mucho peso, ya que comparto
las tareas con toda la Junta Direc-
tiva, que somos diez personas.

Yo sigo muy ilusionada con la
1dea de montar la Asociacién,
ponerla en marcha. Al principio
habfa un gran miedo de que fra-
casase, de que no hubiese res-
puesta. Pero la estad habiendo ya.
Creo que el asociacionismo en
Espana esta renaciendo—bueno,
esta naciendo, porque Espana
nunca ha tenido tradicién asocia-
cionista—est4 naciendo con una
fuerza tremenda. Y esto es un
fenémeno que se esta viendo en
nuestra Asociacién. Y, bueno, mi
amor por Estados Unidos, después
de estudiar alli, me hace sentir de
alguna forma un poco romantica

~ —jcomo un puente sobre el At-

lantico! (Mucha risa.) ldea bien
romantica, porque de hecho el
puente no existe todavia, pero
puede existir quiza. ..

FULCRO: ;Qué significa exac-
tamente el fenomeno de la falta de
asociacionismo en Espana?
Porque hay asociaciones, hay una
Ley que las rige, etcétera. Pero
dentro de nuestro grupo se oye

hablar mucho de ese tema.,
Carmen Varela: De hecho

hubo un intento de formar esta
Asociacion hace ya unos anos y
no cuajo la idea. Hubo unas reu-
niones previas, etcétera, pero

aquello no cuajé. La verdad es que
hay una Ley de Asociaciones, me
parece que es del afio 64. Pero du-
rante todos esos afios anteriores
hubo un gran vacio en este sen-
tido, desde la guerra civil, supon-
go. Era muy dificil asociarse.
Pero aparte de eso, el espaifiol es
muy individualista, ésta es la fama
que tiene, y lo es de verdad; nunca
ha constitutdo grupos de intereses
mutuos, como puede ser la Aso-
ciacion. Y le es dificil, no estd
muy acostumbrado a trabajar en
este sentido, para el bien de todos
y en correspondencia con, o inter-
accionando con. El espafiol esta
mas acostumbrado a mondélogos
adosados que a tener un didlogo in-
teraccional y actividades de intere-
ses conjuntos. No suele trabajar
asi. jA mi misma me es dificil!

Y soy consciente de ello. Como
todas las tradiciones, eso forma
parte de tu educacién y es algo que
ti tienes no s6lo que ver sino que
aprender desde pequefia; no lo has
tenido y no lo has aprendido.
FULCRO: Entonces, ;tiu ves un
peligro de que la Asociacion de ex
becarios esparioles se vea como
una cosa montada sobre un mode-
lo norteamericano al que todo el

mundo estd obligado a ajustarse?
Carmen Varela: No, no. No

lo veo asi y creo que no debe ser
asi. Hay asociaciones Fulbright
en todo el mundo. Indudable-
mente, deben tener un nexo, una
unién, y debemos conocer lo que
hacemos en cada una de ellas, pero
ninguna debe ser exactamente una
copia del modelo americano, sino
que debe trabajar en el sentido en
que esta trabajando la sociedad es-
panola actual, que es una sociedad
realmente 4dvida de integrarse en un
mundo en el que no tuvo integra-
cion previa, y por ello esta traba-
jando muy duro porque ya forma
parte de la Europa comunitaria.
Esta empezando a hacer conexio-
nes internacionales que no tenia
previamente. Y lo est4 haciendo
de una forma muy fuerte, se ve
crecer dia a dia. Creo que este
ambiente de cultivo es lo que est4
de alguna manera propiciando el
asociacionismo. Es muy dificil
contactar, abrnir caminos y tener
tentaculos en el mundo sin la
ayuda de otros. Este es el fen6-
meno que esta pasando, y por esta
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misma razon creo que la Asocia-
cion tiene un gran futuro.
FULCRO: Se ha hablado de la
cuestion de la ayuda que podria-
mos dar a los becarios que van y a
los que vienen. ;Es que ellos
necesitan ayuda? Es gente ma-
yorcita ya y mds o menos bien
preparada para la experiencia que
van a tener. ;Necesitan ayuda,
necesitan nuestro apoyo?
Carmen Varela: Si, creo que
si, porque, por ejemplo, cuando
yo fur a Estados Unidos sufri un
choque cultural bastante fuerte.
Era hace diez afios y la diferencia
cultural entre Espana y Estados
Unidos era mas fuerte que ahora.
Pero indudablemente hay una serie
de rasgos, de formas de hacer, de
costumbres, de formas de compor-
tarse en una cultura y en otra, que
transgredirlas trae muchos pro-
blemas. Eso por una parte. Por
otra, juventud y pobreza es todo
uno y sus medios econdmicos
como becarios.son simples y
escasos. Entonces, la gente tiene
dificultad para encontrar vivienda,
para manejarse con un nuevo Sis-
tema de transporte, elegir el tipo
de barrio donde quiere vivir, etcé-
tera. Luego si, hay unas costum-
bres y unos modos de hacer en
cada pais que es muy importante
que td los conozcas: unas expre-
siones idiomaticas, unos cédigos
COgnitivos, que Creo que nuestros
becarios no aprenden de forma su-
ficiente y esto les aliviaria o les
quitaria muchos de los problemas
de adaptacion; por lo menos les
simplificaria la entrada en el
nuevo ambiente, lo que levaria a
un proceso de adaptacién menos
doloroso y mucho mds satisfacto-

rio. Esto es importante. Cuando

sufres un proceso de adaptacién
doloroso, mientras te duele no
rindes, no sélo en tu trabajo aca-
démico y de investigacion, sino
como persona, es decir, psiquica-
mente, no estas en la mejor dis-
posicion para hacer el contacto.
Yo creo que debemos desarrollar
un programa de lengua y cultura,
una cosa pequena e intensiva—
complementaria a las sesiones de
orientacién que habitualmente lle-
va la propia Comisién Ful-
bright—para los becarios que es-
tan a punto de ir y para los que
acaban de llegar, un programa bien

pensado que les proporcione un
conocimiento de la idiosincrasia
del pais.

FULCRO: Para ir terminando,
una pregunta quizds un poco ines-
perada. Concretamente, ;cudl es
la pregunta que he dejado en el
tintero, si es que he dejado alguna
que te gustaria que te hiciera?
Carmen Varela: (Asombro y
risa.) Pues..., quiza una pregunta
sobre la conexién que podria tener
nuestra Asociacion con el resto de
las asociaciones con las que no
nos hemos puesto en contacto to-
davia, excepto con la de Estados
Unidos, a cuyo presidente invita-
mos a nuestra Asamblea General
—y por cierto, €l nos dio muchas
1deas y consejos sobre la Asocia-
c16n y ha expresado su entusiasmo
por lo que estamos haciendo, etcé-
tera. Me gustaria que supieran
nuestros asociados que en el
Report of the Nations, editado por
la asociacion norteamericana,
figuran mas de veinticinco asocia-
ciones de ex becarios Fulbright en
todo el mundo, con las que vamos
a entrar en comunicacién. Esto es
muy importante porque los Ful-
brighters en general son gente in-
quieta, creativa, inteligente, con
un alto nivel de formacién, gente
que viaja mucho. Y si una vez
han 1do a buscar un contacto cul-
tural, suelen ser gente que repite,
como en el chateo. Es gente
dispuesta al ‘““chateo cultural.”
Son personas, en fin, que se mue-
ven mucho por el mundo—estoy
recordando, por ejemplo, que tene-
mos a un arquitecto en Japén que

vino a la Asamblea General, etcé-

tera. Ebn este sentido, debemos
elaborar un banco de datos para
que nue-iros asociados cuando se
muevan puedan llevar referencias
de otras partes del mundo, donde-
quiera que vaya. También en esta
linea, una cosa muy bonita que ha
hecho la asociaci6én americana es
establecer el Fulbright Global
Prize for International Understand-
ing. Quieren contar con la inter-
vencion y colaboracién de las
demas asociaciones, tanto para
hacer nominaciones como para
ayudar a buscar financiacion para
el premio en el sector privado. A
mi me gustaria muchisimo que
participara Espafia y estamos ha-
ciendo gestiones para que asi sea.

FULCRO
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FULCRO: Finalmente, ;estds

contenta con la respuesta que la
Asoclacion ha recibido, hasta la

fecha, de asociados a quienes ni

siquiera conocemos todavia porque
no han podido desplazarse desde
otros puntos del pais para asistir a
nuestras actividades?

Carmen Varela: Hemos reci-
bido felicitaciones individuales por
algunas de las actividades que
hemos realizado ya. Han venido
incluso personas de Valencia, de
Zaragoza, de Catalufia, que han
asistido con todo el entusiasmo.
Por supuesto, la gente de Madrid
asiste mas a las tertulias, a las
mesas redondas y a la conferencia
que hemos realizado hasta ahora.
Nos estamos acercando ahora a
300 asociados, de los que han
venido a la Asamblea General 52,
lo que viene siendo una sexta
parte. Si, estoy realmente muy
contenta con la respuesta.
FULCRO: Hombre, incluso
puede considerarse un principio
bastante fuerte. ..

Carmen Varela: §Sj, s, muy
bueno, porque ademas a las asam-
bleas generales de las asociaciones
espanolas no va casi nadie. O sea,
que ha sido un éxito. Pero la ver-
dad es que de las cinco sextas par-
tes no tengo mucho feedback. No
s€ s1 estdn contentos o no lo
estan,

FULCRO: ;Y qué les dirias?
Carmen Varela: Espero que
con esta carta reciente que ha
escrito el Secretario tengamos una
contestacion de los asociados que
quiza tengan menos tiempo. ..
(Qué les diria? Les dirfa que me
gustaria que participasen, y me
gustarfa ademads que participasen
realizando actividades alli donde-
quiera que vivan. O sea, que or-
ganicen cosas, que hay maneras de
apoyarles, que podemos ver cémo
se hace, co6mo contar con las insti-
tuciones locales. Hay gente que
esta muy ocupada sin duda, pero. ..
FULCRO: En una palabra, que
no se reprimiesen y que expresaran
lo que quieren que todos nosotros
hagamos. . .

Carmen Varela: Si iy qué lo
hagan ellos también! A mi me
gustaria que todos los asociados
fueran agentes activos, en una u
otra cosa,; las m4s pequenas, las
mas grandes, da igual.
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A JLUSTRES
NUESTROS

Entran en nuestra pequena
galeria fotografica de caras
conocidas y personalidades de la
actualidad los siguientes
miembros de la Asociacién J.
William Fulbright:

oo

: .
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e D. Luis Gﬂl‘di“ﬂ, Premio
Nacional de Artes Plésticas en
1981 y recientemente galardonado
con el Premio a las Artes Plasti-
cas de la Junta de Andalucia.

A
o

« Ilustmo. Sr. D. Enrique
Guerrero Salom Subsecretario
del Ministerio de Educacién y
Ciencia

 Dra. Carmen Fuentes Bol

Concejal del Area de Cultura en el
Ayuntamiento de Pozuelo de
Alarcon (Madnd), municipio que
tiene una intensa actividad cultural

s S IS . -

A VISCA
CATALUNYA!

En nuestra primera Asamblea
General, celebrada el pasado dia 9
de mayo, se incorporé Ignacio
Umbert Millet a la Junta Direc-
tiva, ofreciéndose a colaborar desde
Barcelona en toda tarea que pudiera
contribuir a la agrupacion de los
muchisimos “Fulbrighters” que
andan por terras catalanas. Como
coordinador provisional para Cata-
luna, designado por acuerdo de la
Junta Directiva, Nacho invit6 a
los miembros de la Junta a cele-
brar su reunién del 16 de junio en
El Castell de Gunyolas, en la co-
marca del Penedé€s. Nuestro gene-
roso anfitrion aprovecho la oca-
sidén para organizar, en la tarde
anterior, una espléndida cena y
amenisima velada social a la que
asistieron unos cuarenta ex beca-

rios catalanes.

De fiesta al aire libre, en una terraza
al lado de El Castell de Gunyolas

Almuerzo de trabajo de la Junta
Directiva. De izquierda a derecha:
Alice-Gail Bier (de la [EN), Maria
Luisa Pérez-Griffo, Nacho Umbert,

Lorenzo Rodriguez, Carmen Varela,
(i1l Carbajal y Roger L. Utt

Con el estimulo de estos pri-

meros contactos personales,
miembros asociados y prospec-
tivos de la Asociacion residentes
en Cataluna se reunieron el pasado
27 de junio en la Sala de Actos del
Instituto de Estudios Norteameri-
canos, en Barcelona, para inter-
cambiar 1deas, proponer proyectos
y expresar preocupaciones con el
fin de intercambiar puntos de
vista, perfilar el rumbo de la agru-
pacion autonémica y formar una
comision organizativa provi-
sional. Ante unos 35 ex becarios
Fulbright, abri6 la sesién el direc-
tor del IEN, John Zvereff, cuya
calurosa bienvenida fue secundada
por Guy Burton, el Branch Public
Affairs Officer del Consulado Ge-
neral de los EE.UU. en Barcelona;
Guy subrayo6 la importancia de la
Asociacion y su papel clave en la
tarea de fomentar entendimientos
mutuos a escala internacional. A
continuacion, tomo la palabra
Carmen Varela, presidenta de la
Junta Directiva, explicando los
propoésitos de la Asociacién Ful-
bright en Espana y resumiendo las
actividades que han sido organi-
zadas hasta la fecha por el grupo
madrileno de asociados. Nacho
Umbert, miembro de la Junta Di-
rectiva y promotor del grupo cata-
lan, agradecié al IEN y al Consu-
lado en Barcelona su apoyo y ayu-
da a la Asociacion y animé a los
asistentes a expresar opimiones e
1deas sobre la organizacién y ac-
tividades del naciente capitulo au-
tonomico de la Asociacion. Casi
todos los reunidos expresaron su
deseo de tomar una parte activa en
la tarea de sacar adelante la Asocia-
cion. En el listado existente de ex
becarios residentes en Catalufia—
listado muy incompleto, por
cierto—figuran nada menos que
630 nombres, a los que se habia
mandado una invitacién a aquella
primera reunién en el IEN, gracias
a la iniciativa de Alice-Gail Bier.
A todos los ex becarios en
Cataluna que quieran adherirse a la
Asociacion y participar em lo que
promete ser un nutrido programa
de futuras actividades en parajes
catalanes, se les invita a ponerse
en contacto con Gail, en €] Insti-
tuto de Estudios Norteamiericanos,
Via Augusta, 123, 5% 08006
Barcelona; teléfono (93) 209-27-
11, Ext. 34 Fax (93) 202-06-90.



A L.O QUE HUBO

» Primera Conferencia
Fulbright

Bajo el titulo “Politica de

- Costas en Espafia: Aspectos juri-
dicos y técnicos”, se pronunci6 la
conferencia inaugural del Ciclo de
Conferencias Fulbright, celebrada
en Madnd el dia 21 de mayo en el
Salén de Actos del Banco Exte-
rior. A pesar de la polémica que
pueda suscitar la aplicacidn de la
Ley de Costas, practicamente todo
el mundo reconoce que si hubiera
salido esta Ley hace tiempo y se
hubiera aplicado con el rigor ac-
tual, las costas espafiolas no ha-
brian llegado al estado de deterioro
que hoy dia presentan en ciertas

~ zonas. Criticada por determinados
sectores y defendida por otros, esta
legislacién constituye un tema
sumamente mteresante desde su
vertiente juridica y técnica; de
hecho, fue reconocida internacio-
nalmente hace dos afios, otorg4n-
dosele el tinico premio interna-
cional en el Coastal Zone Man-
agement Congress, en Charleston,
South Carolina. Varias perspec-
tivas sobre este tema fueron pre-
sentadas por tres conferenciantes
que pertenecen a la Direccién
General de Puertos y Costas del
Ministerio de Obras Publicas y
Transportes. El llust. Sr. D.
Fernando Osorio PAramo, Sub-
director General de Costas y
Sefiales Maritimas, quien ha sido
uno de los principales partici-
pantes en la elaboracién de la Ley
de Costas y su reglamento, ex-
puso las notorias insuficiencias de
la Ley de Costas de 1969 que
dieron origen a la nueva politica
de costas a partir de 1982, plas-
mandose en Ley de Costas de
1988, asf como los principales
contenidos y consecuencias de la
misma. D. Luis Lépez Peldez es
Jefe de la Demarcacién de Costas
de Andalucfa Mediterrdnea, sin
duda una de la zonas de costas de
mayor presion urbanistica de Es-
pana, y ha participado activamente
también en la elaboracién del
reglamento de la Ley de Costas:
su conferencia subrayaba las ten-
siones sociales, ambientales y
empresariales, cada vez mA4s
fuertes, a las que da lugar la apli-

cacion de la nueva Ley de Costas.
Por su parte, D. Gregorio Gémez
Pina, Jefe de Servicio de Proyec-
tos y Obras de la Subdireccién
General de Costas, ofreci6 diver-
$0S comentarios de tipo técnico,
pero de manera relajada e informal
y en términos accesibles para su
audiencia, sobre una serie de dia-
positivas que. ilustraban algunos
de los impresionantes logros téc-
nicos y materiales de la aplicacién
de la Ley de Costas a las obras
costeras: paseos maritimos, con-
cesiones de puertos pesqueros y
deportivos y regeneracién de
playas. Entre 1982 y 1984, don
Gregorio fue becario Fulbright en
la Universidad de Hawaii, en donde
hizo un Masters en Ocean Engi-
neering; hoy es Vocal de la Junta
Directiva de nuestra Asociacién.

* Primera Mesa Redonda

El dia 18 de junio se celebré
en Madrid, en la Sala de Colum-
nas del Circulo de Bellas Artes, el
primer debate del ciclo “Reflejos
de Fin de Siglo”: una Mesa Re-
donda organizada por la Asocia-
cién J. Wm. Fulbright. En este
debate multiprofestional, aporta-
ron una rica variedad de perspec-
tivas en torno al tema “Depresi6n
de Fin de Siglo” los siguientes
invitados: José Luis Ayuso, Jefe
del Servicio de Psiquiatria del
Hospital Clinico; “Mé4ximo”, el
laconico humorista del diario El
Pais; Javier Sddaba, catedrético de
Etica de la Universidad Auténoma
de Madrid; Marfa Jesis Escribano,
socibloga y ex directora de Moda
Espafia; y Francisco de Asis
Royo-Villanova, Vicepresidente de
Citibank.

Abrid el coloquio Carmen
Varela, observando que para los
psicélogos la depresién es una
especie de “‘desesperanza aprendida’’
y que para los bi6logos se trata de
un fenémeno ciclico, como la vida
misma. El Dr. Ayuso ofrecié una
definici6n clinica de la depresién
en términos psicolGgicos, preci-
sando que se trata no simplemente
de una sensacion de tristeza o de
frustracién ante algin fracaso per-
sonal, sino de una enfermedad o
trastorne psicosomatico, condi-
ci6n que afecta a un S por ciento
de la poblacién durante periodos de
hasta seis meses de duracién; en
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un 9 por ciento la depresién se
manifiesta durante toda la vida, y
un 15 por ciento de los depresivos
acaban suiciddndose. El ingeniero
y economista D, Francisco de
Asis Royo-Villanova enfocaba el
tema desde una perspectiva econd-
mica, seflalando c6mo la modema
sociedad, que valora el consumo y
del bienestar material por encima
de consideraciones ético-morales,
genera actitudes que llevan de al-
guna manera a la depresion.
. Acesta idea respondi6 ‘“M4xi-
mo” que no veia cémo se podia
compaginar la moral con un
sistema de valores basado en la
competitividad, la eficacia y lo
cuantitativo. Afadié que una cau-
sa de la depresién pudiera ser el
exceso de entusiasmo o bien una
defectuosa percepcién de la reali-
dad. “Es muy posible—puntuali-
z6 “Méximo’—que tengamos de-
presiones porque carezcamos de un
sentido del humor, o porque las
COsas que nos pasan Somn a veces
tan fuertes que nos olvidamos que
existe algo que se llama sentido
del humor. Hablo en un plural no
cortés sino absolutamente auto-
biografico.... Hemos creado una
serie de mitos, grandes palabras
como °la felicidad’, ‘los valores’,
‘la €tica’, etc., que acusan una so-
brevaloracién del pensamiento
humano y que nos llevan por un
ilusorio camino de perfeccién que
conduce, al final, a la desdicha’’,
Maria Jests Escribano plan-
te6 el tema de la depresién en tér-
minos positivos: “Hay que pasar
por la depresi6n para que una vez
que nos hayamos asumido a noso-
tros mismos, sabiendo quiénes
somos, lleguemos a amamos, sj
es posible, y podamos llegar a lo
colectivo desde la soledad, no des-
de el pensamiento colectivo como
se ha hecho hasta ahora”. Para el
fil6sofo Javier S4daba, “nuestra
sociedad es muy injusta econémi-
camente, injusta en su estructura
burocritica e injusta en su fun-
clonamiento democratico”. La de-
presién generada por este tipo de
soctedad, afiadié, es un fenémeno
politico-cultural y por eso cual-
quier modificacién positiva de
nuestro estado de dnimo debe pasar
necesariamente por una critica cul-
tural para evitar o suprimir el
malestar de la cultura. Segun
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Sadaba, “‘la depresion viene de

- carencias en el sentido de la vida”,

y propuso como una defensa con-
tra la depresi6n “saber lo que pasa
con una lacida lucidez, abrir los
0Jos a ver lo que estd pasando, con
una decidida voluntad de no morir
lentamente. Esto requiere una
conciencia madura, capaz de ver
las cosas, saber lo que sucede y al
mismo tiempo gozarlas de una
manera seria y profunda. Abrir
los 0jos y plantear el sentido de la
vida es todo uno”.

o Tres tertulias tremendas
Hemos empezado con buen
pie nuestras tertulias “‘Fools &
Brights”, que tienen lugar todos
los primeros martes del mes.
Hasta la fecha, se est4n celebrando
éstas en el Instituto Internacional
de Madrid, en la calle Miguel
Angel, n* 8, en espera de tener
proximamente disponible una sala
en la nueva sede de la Comisién
Fulbright en el Paseo Martinez
Campos, 24. El propésito de
nuestras tertulias es reunimos in-
formalmente para comentar diver-
Sos temas de interés relacionados,
como es 16gico, con el campo de
especializacién profesional de la
personalidad a quien invitamos, en
cada ocasion, a presentarse como
“Contertulio de Honor”.

Tiene la. palabra, y la atencién de sus
contertulios, Andrés Aberasturi.

A la primera tertulia, que se
celebr6 el martes 7 de mayo, se
incorpord el genial periodista
Andrés Aberasturi, conocido por
todos nosotros por sus amenas
entrevistas radiofénicas en Onda
Cero Radio y por sus penetrantes
comentarnos en Tele 5 sobre temas
palpitantes de la actualidad. Con
¢l charlamos largo y tendido sobre
los derechos y responsibilidades de

los medios de comunicacién, y
nos ofrecid interesantisimas
observaciones, desde la perspectiva
de un insider, sobre diversos
aspectos de estas cuestiones.

No tan publicamente cono-
cido, pero no por ello de menor
relevancia, era nuestro invitado el
martes 4 de junio, José Luis Alto-
laguirre, Director General del re-
cién creado Banco Bex Directo.
Psic6logo por formacién, D. José
Luis nos puso al dia en la situa-
ci6n econdmica y bancaria espaiio-
la, dandonos una idea algo distinta
de la que algunos teniamos sobre
este tema y nos proporcioné a
todos unos hints para poder
rentabilizar mas nuestros escasos
ahorros.

| José Luis Altolaguirre,
desmitificando un tema financiero.

Nuestra ultima tertulia antes
del descanso estival la celebramos
el martes 2 de julio, contando con
la asistencia de Juan Llorens,
Presidente de la Confederacién
Esparniola de Automocién, entidad
cuyas mulaples funciones englo-
ban todas las facetas de la produc-
cion y venta de coches en el pais.
El grueso de nuestra charla con él
giraba en torno a la interrelacién
entre la competitividad comercial
y la *‘cultura laboral’ en la indus-
tria automovilistica espafiola.

A PROGRAMAS DE
INGLES, EN
MADRID Y BARCELONA

Al asociado (o familiar suyo)
que piense que ha llegado la hora
de repotenciar su manejo del
Inglés, le sugerimos un par de op-
ciones rigurosamente académicas:

» £n Madrid. El Departamento

de Ingl€s del Instituto Internacio-
nal ofrecera, a partir del semestre
de otono 1991, tres programas de
inglés. El Programa General,
aparte de sus diez niveles bésicos
de ensenanza del idioma (12 al 5°
ano), abarca los siguientes cursos
avanzados: TOEFL Preparation,
Advanced Grammar and Composi-
tion y una serie de cursos mono-
graficos sobre temas de actualidad
o culturales, por ejemplo, Ameri-
can Literature, American Politics
and History, American Theater
Workshop, etc. Profesores de
ingl€s en activo pueden optar por
el Programa de Metodologia; y
para personas que desean formar
parte de un equipo de traductores,
se ofrece un Programa de Traduc-
c10n dedicado al estudio de cues-
tiones técnicas y a la traduccién al
espanol de textos modermos ameri-
canos. Las fechas del primer
semestre son del 12 de octubre al
10 de febrero, y la matricula de
nuevos alumnos se efectuard desde
el 23 hasta el 27 de septiembre.
Para mds informacién, contactar

- con la Dra. Lisa A. Conyers,
- Directora del Dept? de Inglés,

Instituto Internacional, Miguel
Angel, 8, 28010 Madrid (teléfono:
[91] 319-82-75; Secretaria: [91]
319-81-84).

» £En Barcelona. Durante todo
el ano el Instituto de Estudios
Norteamericanos ofrece una am-
plia gama de cursos de lengua y
cultura, de duracién trimestral as{
como Intensivos, y para todos los
niveles, repartidos entre cuatro
programas a los que acuden unos
25.000 alumnos cada afio: el
Programa Inglés, el Programa
Junior (cursos de inglés disefiados
para nifios y adolescentes de S a
16 afios), el Programa de Inglés
para Profesionales y el Programa
de Cursos de Cultura Norteameri-
cana. Fundado en 1952 por un
grupo de profesionales catalanes
que habian estudiado en los Esta-
dos Unidos, el I.E.N. se autode-
fine como “‘a private, apolitical,
non-confessional, independent,
non-profit cultural association, the
largest organization of its kind in
the world, both in terms of stu-
dent enrollment in its academic
programs and in terms of resour-



ces invested in cultural program-
ming.” Para mas informacion,
escribir al LE.N., Via Augusta
123, 08006 Barcelona, o llamar a
uno de los siguientes teléfonos:
(93 209-27-11, 209-20-11, 209-
22-11, 209-24-11 o 209-28-22.
Aparte de su amplia oferta
académica y cultural, el [.LE.N.
también dispone de un Servicio de
Asesoramiento Académico, bajo la
direccion de la Dra. Alice-Gail
Bier, quien por otra parte repre-
senta la Comision Fulbright en
Cataluna y es miembro muy ac-
tivo de nuestra Asociacién. Gail
ha definido asi la funcién de su
despacho: “The Academic Asses-
sor’s office deals mainly with the
prospects and possibilities of
study in the United States, primar-
ily at the university and post-
graduate level. Information is
provided on subjects and fields of
study, the university system at the
graduate and undergraduate levels,
the application process, required
exams, grants and loans, fellow-
ships, etc. Orientation informa-
tion and matenal is available on
U.S. public and private secondary
schools, vocational education, and
on residency training programs for
doctors. Information is also
available on English language
programs offered by public and
private schools in the United
States for foreign students, on
work, exchange and home study
programs,.and on a variety of
miscellaneous areas related to edu-
cation. Exams that are given at
the IEN and for which information
1s available in the office are:
FMGEMS (Foreign Medical
Graduate Examination in the Med-
ical Sciences), GMAT (Graduate
Management Admission Test),
GRE (Graduate Record Exam,
subject and general), SAT (Scho-
lastic Aptitude Test), ACH
(Achievement Tests), and the
TOEFL (Test of English as a For-
eign Language). Applications are
also available for the TSE (Test of
Spoken English) and the LSAT
(Law School Admission Test),
though these {wo tests are not
adaunistered in fig celona. Other
exams required for 3 2cial circuin-
stances are arrangec according o
the pariicular needs of the i

A 1.LO QUE HAY

El Comité Conjunto Hispano-
Norteamericano para la Coopera-
cion Cultural y Educativa acaba de
autorizar las siguientes ayudas
bajo el titulo de Programas para el
Estudio de la Historia, Sociedad y
Cultura de Espana y de los Esta-
dos Unidos de América:

« Ayudas para Fomentar las Rela-
ciones entre Universidades e Insti-
tuciones Académicas. El Comité
Conjunto ha desembolsado un to-
tal de $107,753.00 para apoyar 17
proyectos inter-institucionales (de
entre 38 presentados a esta convo-
catoria) que estan ya en vias de re-
alizacion (cine, faculty exchange,
estudios ecoldgicos, arqueologia,
teacher training, etc.).

* Ayudas para Fomentar la Ense-
nanza de los Dos Idiomas Espanol
e Inglés ($40,780). Han sido se-
leccionados 3 de los 8 proyectos
que se presentaron: a Louisiana
State University se traslada José
Maria Garcia Martin, de la Univer-
sidad de Cadiz, para estudiar ¢l
fenémeno del contacto entre el
espanol y el inglés en los Estados
Unidos; en la Universidad de Bar-
celona, Frances Maria Luttkhui-
zen, de Grand Valley State Univer-
sity, est elaborando un programa
de ensenanza del inglés técnico-
cientifico a nivel de 3°de BUP y
COU; y Alan Sherman Bell, de la
University of Maryland, esta pro-
duciendo un magazine televisivo
en colaboracién con la Sociedad
Estatal V Centenario.

* Ayudas Para Apoyar la Investi-
gacion Conjunta ($91,772).

- Hubo 41 solicitudes para esta

categortia de ayuda, de las que 24
tuvieron éxito. Los proyectos
apoyados abarcan una gran
variedad de campos de investiga-
c16n (psicologia, lingiiistica,
matematicas, literatura, medicina,
bioquimica, pintura, arquitectura,
histona, geologia, neurologia,
farmacologia, etc.). .

* Becas Postdoctorales con Moti-
vo del V Centenario en los Esta-
dos Unidos de América para [nves-
tigadores Esparnoles y, en Espana,
nara Investigadores Estadouniden-
res ($237,000). Se presentaron

i3 profesores esparnioles y 46
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profesores norteamericanos a la
convocatoria de esta modalidad de
beca, de los que 7 fueron seleccio-
nados de cada grupo nacional, re-
presentando las siguientes discipli-
nas académicas y destinos respecti-
vos: José Javier Diez Gonzédlez
(Ingenieria, Univ. Politécnica de
Madnd), a Drexel University, en
Philadelphia; Ignacio Rafael Mon-
tero (Filosofia, Univ. Auténoma
de Madrid), a Stanford University;
Pilar Zozaya Ariztia (Filosofia,
Univ. de Barcelona), a Dartmouth
College; Santiago Esplugas Vidal
(Quimica, Univ. de Barcelona), a
la Univ. of Wisconsin, Madison;
Ferran Sancho Pifarre (Ciencias
Econémicas, Univ. de Barcelona),
a la Umv. of California, Berkeley;
German Larnba Calle (Biologia,
Univ. de Extremadura), a George-
town University; y Daniel Lépez-
Canete (Filosofia, Univ. de Sevi-
lla), a 1a Umiv. of Michigan, Ann
Arbor. Los becarios norteameri-
canos son: Ruth Behar (Anthro-
pology, Univ. of Michigan),
quien estudiara en varias universi-
dades espanolas; Peter John Her-
nandez (Astronomy and Astro-
physics, Univ. of North Caroli-
na), a la Univ. Auténoma de
Madnd; tres historiadores—
Richard Kagan (Johns Hopkins
Urnuv.), Philip Spann (Univ. of
Flonda) y Luis Ferrao (Univ. of
Puerto Rico)—estardn presentes,
respectivamente, en la Univ. Au-
tonoma de Madnd, en varias insti-
tuciones y el C.S.1.C.; Barbara
Morns (Theater and Drama,
Fordham Univ.), a la Filmoteca
Nacional de Madrid; y Ronald
Quinn (Biology, California State
Polytechnic University), a la
Univ. Complutense de Madrid.

Nueva promocion de beca-
rios Fulbright norteamerica-
nos en Espana

A partir del proximo 12 de oc-
tubre 1ran llegando a Espafia los
diecinueve becarios norteamerica-
nos del programa Fulbright para el
curso 1991-92. Nueve de ellos
ofrecerdn asignaturas dentro de su
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especialidad académica en distintas
universidades espariolas y siete de
éstos ostentan la titularidad de
“Senior Fulbright Lecturer”, cate-
gorfa de alto prestigio que avala la
reconocida autoridad de estos indi-
viduos en sus respectivos campos
académicos: Prof. Aaron Cicou-
rel, de la Universidad de California
en San Diego (Sociology and So-
ciolinguistics: Universidad Auté6-
noma de Barcelona); Prof. Gary
Hachtel, de la Universidad de Co-
lorado, Boulder (Electrical and
Computer Engineering: Universi-
dad Politécnica de Madrid); Prof.
David Hamilton, de la Universidad
de lowa (American Literature:
Universidad de Valencia); Prof,
Milos Hudlicky, de Virginia Poly-
technic Institute and State Uni-
versity (Organic Chemistry: Uni-
versidad Central de Barcelona y
Universidad Complutense de Ma-
drid); Prof. Bonnie K. Lyons, de
la Universidad de Texas en San
Antonio (American Literature:
Unuversidades Auténoma y Cen-
tral de Barcelona); Prof. James
McKinley, de la Universidad de
Missouri en Kansas City (Amer-
ican Literature: Universidad de
Zaragoza), y Prof. Margaret Mil-
ler, de la Universidad de Missourti,
becada conjuntamente por ‘“‘La
Caixa” (Veterinary Medical Diag-
nosis: Universidad Auténoma de
Barcelona). En calidad de ‘‘Ful-
bright Lecturer in American
Literature’ nos llegan el Prof.
John R. Rensko, de Rhodes
College (Tennessee), destinado a
la Universidad de Alicante, y el
Proft. Jeseph Urgo, de Bryant Col-
lege (Rhode Island), destinado a la
Unuversidad de Oviedo.

Diez jévenes investigadores
han sido seleccionados como
“Joint Fulbright/Spanish Gov-
ernment Scholars”™ para el curso
1991-92, durante el cual podran
realizar, en las ciudades espanolas
abajo senaladas entre parentesis,
las investigaciones necesarias para
la elaboracién de sus respectivas
tesis doctorales: Rowena H.
Breen, de Columbia University
(“"Economic and Social Structures
in Seville, 1391-1492": Seville);
Montserrat Chambers, de Carnegie
Mellon University (“Food Mar-
kets in Barcelona, 1900-1950""
Barcelona, Madrid y Valencia);

Mary Coffey, de Northwestern
University (“The Historical Nov-
els of Galdés’: Madrid y Las Pal-
mas), Juliana Harris, de Towson
State University (“Development
and Rehabilitation Logopedics in
Language Pathology’”: Barcelona
y Madrid); Sandie Holguin, de
UCLA (*Cultural Policies during
the Second Republic”: Madrid y
Barcelona); Robert Jensen, de Yale
University (‘“The Spanish Army
in Cuba during the 19th Centu-
ry”’: Madnd y Sevilla); Lorraine
Madway, también de Yale Univer-
sity (*‘Crypto-Jews and the Span-
1sh Inquisition in 17th-Century
Toledo”: Madrid y Toledo); Mario
Padilla, de 1a University of South-
ern California (“Borges’ Early
Poetry”: Madrid); Christopher
Schmidt-Nowara, de la University
of Michigan (*“Anti-Slavery Cam-
paign, 1865-1898”’: Madrid y Bar-
celona), y Luis Sousa, del Georgia
Institute of Technology (“Works
of Josep Sert in Spain”: Barcelo-
na e Ibiza). jEnhorabuena, y
suerte a todos!

A CONVOCATORIA DE
BECAS DE PERIODISMO
FULBRIGHT/C.E.O.E.

LLa Comisién de Intercambio
Cultural entre Espana y los Esta-
dos Unidos de América y la Fun-
dacion Confederacién Espaiiola de
Organizaciones Empresariales
anuncian la IV Convocatoria de

Becas de Peniodismo, para el curso
1992-93 en los EE.UU., con el
patrocinio de las siguientes em-

- presas: Alcatel Standard Eléc-

trica, Citibank, El Corte Inglés y
R. J. Reynolds Tobacco Co.
Requisitos: Nacionalidad espafio-
la; excelente conocimiento de
inglés; y licenciatura de una uni-
versidad espanola.

Dotacion de la beca: Manuten-
ci16n, matricula y viaje, hasta un
maximo de 4.000.000 pesetas.
Duracion: Un ano, del verano-
otono de 1992 al verano de 1993.
Plazo de presentacion de solici-
tudes: Hasta el 16 de septiembre
de 1991,

Mas informacion: Comisién
Fulbnght, P? Gral. Martinez

Campos, 24, 12 Planta, 28010
Madrid; teléfono (91) 308-24-36
(entre las 8 y las 15 horas, de
lunes a jueves).

A CONVOCATORIAS DE
BECAS MINISTERIALES

La siguiente relacién ofrece
titulos seleccionados de la hoja in-
formativa sobre becas y ayudas
publicada en julio de 1991 por el
Servicio de Informacién del Mi-
nisterio de Educacién y Ciencia.
Para informaci6n detallada sobre el
contenido de las mismas, consul-
tar la convocatoria publicada en el
Boletin Oficial del Estado en las
fechas sefialadas entre paréntesis.
El Servicio de Informacién del
Ministerio de Educacién y Ciencia
(calle Alcala, 34; Madrid 28014)
ofrece una informacién general
sobre convocatorias de becas,
ayudas y premios en los distintos
niveles educativos. |
* Becas de Periodismo Cientifico
EFE-C.S.1.C. (15.06.91)

* Subvencién para Fomento de la
Cooperacién Cientifica con paises
de la C.E.E. (03.04.91)

* Becas del Programa Cientifico de
la Organizacién del Tratado del
Atlantico (O.T.A.N.) (02.04.91)

» Becas postdoctorales del C.S.I.
C. en el extranjero (21.03.91)

» Estancias de cientificos en régi-
men de ano sabatico en centros de
investigacion espafioles

(03.04.91)

* Estancias de profesores espaiioles
en centros de investigacién extran-
jeros (03.04.91)

* Becas de formacién personal in-
vestigadora en el Instituto Espaiiol
de Oceanografia (12.06.91)

» Becas para la realizacién de tesis
doctorales (Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo) (13.06.91)

» Becas en la Repiiblica Popular
China en desarrollo del Plan de
Formacién de Recursos Humanos
de profesionales sanitarios
(04.04.91)

* Becas para docencia e investga-
cion en areas de Direccion y
Gestion de Empresas (13.06.91)

° Becas en areas de especializacion
en matenia de seguridad nuclear y
proteccion radiolégica (01.07.91)



